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NOTIZIARIO n. 8 del 18 GENNAIO 2010

DECRETI DI STRUTTURA IN ATTUAZIONE DELLA LEGGE 145/2009 (REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE)
RICHIESTA AL GABINETTO PER UN INCONTRO DI APPROFONDIMENTO

Con il Notiziario n. 130 del 23.10.2009, vi abbiamo informato in merito alla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale n. 245 (Supplemento Ordinario n. 191) del 21.10.2009, del DPR 3.08.2009, n. 145
relativo al "Regolamento recante riorganizzazione del Ministero della Difesa”.

Come si ricordera, detto ‘Regolamento” prevede in particolare:

- la riorganizzazione degli Uffici di livello dirigenziale generale con un abbattimento di 5 posizioni (3 di
queste riguardano la dirigenza civile, e precisamente due Uffici di consulenza tecnica e 'UGGEATI) e
la riorganizzazione degli Uffici di livello dirigenziale non generale con un abbattimento di 57 posizioni
(30 di queste riguardano la dirigenza civile), con riconfigurazione della dotazione complessiva in n. 175
Dirigenti, di cui n. 11 di prima fascia e n. 164 di 2" fascia;

- la rideterminazione in riduzione delle dotazioni organiche del personale civile non dirigente della
Difesa, con un taglio di 4.319 unita rispetto agli organici vigenti (DPCM 2005) e con una previsione di
nuovo organico complessivo per 37.242 unita (oltre 5.500 posizioni in pil rispetto agli effettivi);

- le n. 4.319 posizioni tagliate appartengono tutte all' Area 27, che presenta cosi una dotazione
complessiva di 31.805 unita (con il DPCM 2005, erano n. 36.121 le unita previste), mentre rimangono
invariate rispetto al DPCM 2005 le dotazioni organiche dell’ Area 1* (n. 63) e dell’ Area 3" (n. 5.276));

- la riorganizzazione in riduzione dell'organico del "Comparto Ricerca” (meno 3 unitd sulle 40 del 2005).

L'art. 1 del predetto DPR prevede che, entro 60 giorni dalla entrata in vigore del "Regolamento”, si

debba provvedere alla definizione dei decreti di struttura di Segredifesa, delle nove Direzioni Generali e

dei due Uffici Centrali, e a tal riguardo il Gabinetto del Ministro, con nota prot. n. 145 del 5 gennaio

2010, ha inviato alle 00.SS. nazionali lo schema di provvedimento recante appunto la nuova struttura di

SGD, delle DD.66. e degli UU.CC., documento estremamente complesso e corposo, che abbiamo i

immediatamente pubblicato in area "altre news" del nostro sito web a beneficio degli interessati.

Siccome abbiamo ricevuto parecchie segnalazioni al riguardo da parte di nostre strutture
interessate, che peraltro si lamentano del fatto che il provvedimento in questione appare calato dall'alto
senza alcun coinvolgimento preventivo delle OO.SS. tferritoriali ed RSU neanche in fermini di pura
informazione, tenuto conto che il fermine dei 60 gg. dalla data di pubblicazione in Gazzetta del DPR 145
non e perentorio ma ordinatorio, abbiamo ritenuto opportuno di inviare al Gabinetto la nota con richiesta
di incontro che alleghiamo in coipia al presente Notiziario.

Nel risollecitare tutte le nostre strutture sindacali a farci pervenire eventuali ed ulteriori
osservazioni e proposte al rigiuardo, si fa riserva di successive informazioni in merito agli sviluppi della
vicenda.

Fraterni saluti.
IL COORDINATORE GENERALE
(Giancarlo PITTELLI)
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Prot. n. 0008 / CND Roma 15 gennaio 2010
Oggetto: Schemi di DM di struttura di SGD, delle DD.G6G e degli UU.CC in attuazione del DPR 145/2009.

GABINETTO DEL MINISTRO

c.a. Capo di Gabinetto

(Trasmissione fax al n. 06. 47352406)
e, p.c.

On. GIUSEPPE COSSIGA
Sottosegretario di Stato alla Difesa
(trasmissione fax al n. 06. 36803842)

Dr.ssa ENRICA PRETI
Direttore Generale di Persociv
(trasmissione fax al n. 06. 49862489)

AAAAAAAAAAAAAANAN

Rif. fg. n. 145 del 5 gennaio 2010

AAAAAAAAAAAAAANAN

In relazione agli schemi di provvedimento di cui all'oggetto, nel prendere atto che il DM conferma
che gli abbattimenti delle posizioni dirigenziali, di livello generale e non, sono stato operati su entrambe
le componenti di personale, la scrivente O.S. deve rappresentare a codesto Gabinetto I'esigenza di un
approfondimento sui contenuti del provvedimento, tenuto anche conto delle sollecitazioni, alcune davvero
pressanti (UTTAT di Nettuno, per es.) che ci sono pervenute da nostre strutture territoriali, anche in
considerazione del fatto che le rappresentanze locali (RSU e O0.SS.) non sono state coinvolte in via
preliminare come invece & avvenuto in altre circostanze, ultimo in ordine di tempo la ridefinizione dei
Decreti di struttura degli Stabilimenti di lavoro dell'Esercito (Poli; CEPOLISPE Montelibretti e CETLI
Civitavecchia).

Per quanto sopra, nella considerazione che il tfermine fissato dall'art. 1 del DPR 145 appare
sostanzialmente di tipo ordinatorio, si chiede un incontro con codesto Gabinetto e si resta in attesa di
cortese riscontro.

IL COORDINATORE GENERALE
(f.to Giancarlo PITTELLI)
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