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NOTIZIARIO n. 4 dell’ 11 GENNAIO 2010 
 

DAL 1 GENNAIO 2010 SONO SCATTATI I NUOVI COEFFICIENTI DI CALCOLO 

PENSIONI PIU’ LEGGERE NEL 2010  
E PER LE LAVORATRICI PENSIONE DI VECCHIAIA A 61 ANNI  

 

 Il 2010  non porta certo buone notizie per molti di coloro che andranno in pensione quest’anno! 
Sono due gli elementi di novità che incideranno in negativo. 
 NUOVI COEFFICIENTI PER IL CALCOLO DELLE PENSIONI SU BASE CONTRIBUTIVA 
 Come i colleghi ricorderanno, la legge Dini (DPR 8 agosto 1995, n. 335 recante la riforma del sistema 

pensionistico) prevedeva, per coloro che alla data del 31 dicembre 1995 avessero avuto meno di 18 
anni di contributi, il calcolo misto della pensione: sulla base dello stipendio  (calcolo retributivo) fino 
al 31.12.1995 e, a far data dal 1 gennaio 1996,  sulla base dei contributi versati (calcolo contributivo),  
e sulla scorta di appositi coefficienti di calcolo. La stessa legge prevedeva invece che  per i nuovi 
assunti dal 1.01.1996  il calcolo della pensione venisse effettuato su base contributiva, mentre per 
coloro che a quella data avessero maturato più di 18 anni di contributi,  il calcolo su base contributiva. 
La stessa legge 335/1995 prevedeva che i cofficenti iniziali per il calcolo su base contributiva 
venissero rivisti ogni 10 anni, e dunque la prima scadenza era prevista per il 2006;   invece, la prima 
revisione dei parametri di calcolo è stata fissata solo dalla legge 24.12.2007, n. 247 (“legge sul 
welfare”), e in in base ad essa sono stati determinati i nuovi parametri di calcolo delle pensioni su 
base contributiva in pagamento a far data dal 1 gennaio 2010, e che interessano tutti gli assunti dal 
1996 in avanti e tutti coloro che, alla data del 1.1.1996, avessero avuto meno di 18 anni di contributi. 

 In allegato, la tabella pubblicata da “IL SOLE 24 ORE” del 13 dic. u.s., che mette a confronto vecchi e 
nuovi coefficenti,  e quantifica in  percentuale la perdita  economica del nuovo trattamento.  

 PENSIONI DI VECCHIAIA PER LE LAVORATRICI PUBBLICHE 
Come  noto, per dare risposta ad una sentenza della Corte di Giustizia Europea del novembre 2008,  
l’art. 22 ter della legge 3 agosto 2009, n. 102 (conversione in legge del D.L.78/2009 cosiddetto 
“anticrisi”) ha disposto l’innalzamento graduale a partire dal 2010 dell’età di pensionamento di 
vecchiaia per le lavoratrici pubbliche,  al ritmo di un anno ogni 24 mesi che consentirà di arrivare alla 
fatidica soglia dei 65 anni (parità tra donne e uomini) dal 1.1. 2018 (e dunque:  61 anni dal 1.1.2010;   
62 anni dal 1.1.2012;    63 anni dal 1.1.2014;     64 anni dal 1.1.2016   e , infine,   65 anni dal 1.1.2018). 
Questa disposizione, come ha reso noto l’INPDAP,  costerà un anno di lavoro in più a oltre 3500 
lavoratrici pubbliche (erano circa 6000 le pensionande 2010,  in effetti ci andranno solo in 2500).  
Restano fuori dai nuovi limiti le donne magistrato, le ambasciatrici, le professoresse universitarie e le 
donne appartenenti alle Forze armate, Forze di Polizia, Vigili del Fuoco, etc.,  chissa poi perché! 
I risparmi ottenuti (calcolati dall’INPDAP in 2,5 miliardi di euro nel periodo 2010-2018) dovrebbero 
essere destinati ad un Fondo sulle politiche sociali,  ma in Finanziaria 2010 non c’è nulla al riguardo. 

 FINESTRE 2010 
 Con l’occasione,  ricordiamo che la finestra di pensionamento anticipato aperta a gennaio 2010 vale 

per  coloro che hanno raggiunto i 35 anni di contributi e 58 anni di età alla data del 30 giugno 2009. 
Fraterni saluti.                                                                                         IL COORDINATORE GENERALE 
                                                                                                                         (Giancarlo PITTELLI)               
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Allegato al Notiziario FLP DIFESA n. 4 dell’ 11.01.2010 

 
 
 
 
 
 

I NUOVI COEFFICIENTI DI CALCOLO 
DEI TRATTAMENTI PENSIONISTICI CON IL SISTEMA CONTRIBUTIVO 

 

COEFFICIENTI DI 
TRASFORMAZIONE ETA’ DI 

PENSIONE Fino al 
31/12/2009 Dall’1/1/2010 

57 anni 4,720 4,419 (-6,38) 

58 anni 4,860 4,538 (-6,63) 

59 anni 5,006 4,664 (-6,83) 

60 anni 5,163 4,798 (-7,07) 

61 anni 5,334 4,940 (-7,39) 

62 anni 5,514 5,093 (-7,64) 

63 anni 5,706 5,257 (-7,87) 

64 anni 5,911 5,432 (-8,10) 

65 anni 6,136 5,620 (-8,41) 

 
                                                                           Tabella pubblicata su IL SOLE 24 ORE DEL 13.12.09 
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