
                      
Eti di         Federazione Lavoratori Pubblici e Funzioni Pubbliche 

FLP DIFESA 
Coordinamento Nazionale 

 

  piazza Dante, 12 - 00185– ROMA   -     06-77201726      06-77201728    -   @-mail: nazionale@flpdifesa.it   –   web: www.flpdifesa.it  
 

NOTIZIARIO n.117 del 21.09.2009 
 

ANCORA FERMO AL MEF IL PROVVEDIMENTO RELATIVO ALL’ ACCONTO FUS E ALLE INDENNITA’   

FUA 2009 E LE DIVERSE INIZIATIVE DI FLP DIFESA  
 

 
 

 Pervengono quasi giornalmente a questo Coordinamento Nazionale ripetute richieste di 
informazioni e di chiarimento in merito alle lunghe e complesse vicende relative alla distribuzione del 
Fondo Unico di Amministrazione (FUA).  
 Allo scopo di fornire ai colleghi  un quadro sufficientemente  chiaro degli accadimenti e degli 
sviluppi della “pratica”,  vi sintetizziamo quanto già avvenuto e le connesse iniziative della nostra O.S. . 
 

01.04.2009 - Riunione a PERSOCIV:  In avvio della contrattazione nazionale per la distribuzione del 
FUA 2009, la nostra O.S. chiese al Direttore Generale che, con riferimento a quanto previsto dall’ art.1, 
comma 1, dell’accordo FUA 2008 (“ultrattività” dell’ accordo  fino alla sottoscrizione del successivo),  
l’Amministrazione avviasse con la massima urgenza la “pratica” di assegnazione delle somme  al fine di 
poterne disporre rapidamente per il pagamento dell’acconto FUS e delle indennità  relative  alle 
particolari posizioni di lavoro (pp.pp.ll.), ai “turni” e alle “reperibilità”  (Notiziario n. 44 del 31.03.2009).  
Ma il Direttore Generale, nelle successive riunioni, confermò più volte che, stante le modifiche normative 
intervenute con la legge 133,  la pratica sarebbe stata avviata solo dopo la sottoscrizione dell’ accordo. 
 

03.06.2009 – Accordo FUA 2009: Dopo una lunga e complessa trattativa, viene sottoscritta  a Persociv 
l’ipotesi di accordo per la distribuzione del FUA 2009  (Notiziario n. 77 di pari data).   
L’acconto FUS per l’anno in corso risulta  pari a € 1183, 66 (quota pro capite al netto oneri datoriali). 
 

01.07.2009 - Pubblicato in Gazzetta Ufficiale il Decreto Legge n. 78 che, fra le altre cose, 
determina l’abrogazione del comma 5 dell’art. 71 della legge 133/2009 e conseguentemente la 
cancellazione delle norme restrittive in ordine alle assenze ai fini FUA (Notiziario n. 94 del 3.07.2009). 
 

02.07.2009 - Lettera della FLP DIFESA a Persociv   con la richiesta di urgente incontro per la 
rivisitazione dell’ipotesi di accordo del FUA-FUS 2009 sottoscritto il 03.06.2009, ai fini del suo 
adeguamento in conseguenza della soppressione del comma 5 dell’art. 71 della Legge n. 133, e in 
particolare per quanto riguarda gli aspetti relativi al  computo assenze (Notiziario n. 93 del 2.07. 2009).  
 

03.09.2009 La FLP DIFESA informa che la pratica relativa alle somme fisse del FUA 2009 non è stata 
ancora definita al Ministero dell’Economia e delle Finanze  in quanto mancante dell’autorizzazione di 
cassa per una parte delle somme,  motivo per il quale  il pagamento dell’anticipo FUS 2009 e delle 
indennità per turni – reperibilità - pp.pp.ll., possibile solo dopo la firma del Ministro Tremonti e i 
successivi adempimenti,  avverrà non prima di un mese e anche due. (Notiziario n. 111 del 03.09.2009).   
Con lo stesso Notiziario abbiamo inoltre reso noto che erano state assegnate al nostro Ministero le 
risorse relative agli aumenti contrattuali in applicazione delle code del CCNL 2006-2009, che dovrebbero 
essere pari ai seguenti  importi pro capite, tutte da intendersi al netto degli oneri A.D., : 
- per  il  1° biennio,  €  93,69  da distribuirsi in base agli accordi FUS dell’anno 2007; 
- per  il  2° biennio, € 120,55  da distribuirsi  in base agli accordi FUS dell’anno 2008. 
 

07.09.2009 - FLP informa che in data 04.07.2009 è stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il DPCM 
02.07.2009, che  prevede   una verifica  di  carattere amministrativo-contabile  ai fini del reintegro delle  
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somme sequestrate dalla legge 133/2008 (trattasi delle risorse derivanti dalle leggi speciali 2005 e 
2007, complessivamente pari a 15 milioni di euro)  e della loro distribuzione tramite contrattazione, 
permanendo in ogni caso la decurtazione delle altre somme tagliate dalla Legge 133  e cioè il 10% per il 
2009 e 20% per il 2010  (Notiziario FLP n. 58 del 7.09.2009). 
 

11.09.2009 - Lettera di FLP DIFESA ai Ministri BRUNETTA e LA RUSSA, nella quale si denuncia  
la inaccettabile disparità nei criteri di attribuzione tra il Fondo di produttività del personale militare 
(FESI, di cui al D.M 15.07.2009) e il FUA/FUS del personale civile (di cui all’ accordo FUA del 
3.06.2009): due pesi e due misure, dunque, “con buona pace dell’on. Brunetta che pontifica tanto sulla 
impropria distribuzione a pioggia dei fondi di produttività introducendo  norme altamente restrittive (se 
solo pensiamo che viene penalizzata anche la malattia!),  e dall’altra non vede o finge di non vedere queste 
modalità di distribuzione della produttività che più che “pioggia”,  sono un vero e proprio diluvio!!“. Da qui 
la richiesta di intervento per garantire a tutti i lavoratori della Difesa parità di trattamento. 
 

14.09.2009- Nuova lettera di FLP DIFESA al Sottosegretario Cossiga, nella quale si denuncia 
l’ulteriore disparità di trattamento tra personale militare e civile, in quanto viene consentito di 
accelerare il pagamento del salario accessorio al personale militare attraverso l’utilizzo del “fondo 
scorta”,   operazione questa richiesta in precedenza dalla FLP DIFESA per il pagamento al personale 
civile di FUS, turni, reperibilità e particolari posizioni di lavoro, ma negata dall’Amministrazione. Da qui, 
la nostra richiesta di assicurare il pagamento con il fondo scorta anche delle spettanze dei civili. 
Nella stessa lettera, vengono anche  ricordati i trattamenti di favore assicurati al personale militare 
rispetto a quello civile, come ad esempio, e per ultimo in ordine di tempo, quello relativo all’attribuzione 
del bonus fiscale (introdotto dal D.L. 185/2008,  poi convertito nella legge n.2/2009) di 134 euro al 
personale delle FF.AA.  e delle Forze di Polizia con un reddito annuo inferiore ai 35.000 euro lordi, 
mentre ai civili che hanno redditi anche ridotti della metà non è stato concesso alcun bonus.  
 

16.09.2009 – lettera di FLP DIFESA al GABINETTO DIFESA con la quale abbiamo denunciato la 
inaccettabile iniziativa di Persociv che, con l’ausilio di una scheda tecnica appositamente redatta, 
fornisce chiarimenti  in merito al computo delle assenze ai fini FUS,  sostenendo che le norme restrittive 
introdotte dal D.L. 112  continuano a permanere in vigore fino alla sottoscrizione di un nuovo accordo 
nazionale modificativo, così negando, di fatto, la legittimità del tavolo locale ad operare autonomamente 
alla luce delle nuove disposizioni legislative, con ciò dunque condizionando pesantemente il tavolo locale. 
Per quanto sopra,  la nostra O.S.  ha richiesto in primo luogo un intervento urgente del Gabinetto volto al 
ritiro immediato della predetta scheda tecnica, e, contestualmente, anche  un incontro di livello nazionale  
per fissare i nuovi criteri di incidenza delle assenze, con riferimento ovviamente alle sole  fattispecie 
regolate dalla contrattazione nazionale  (turni; reperibilità, particolari posizioni di lavoro; etc.). 
 

PUNTO DI SITUAZIONE SULLE SOMME FUA ALLA DATA ODIERNA 
 Il provvedimento relativo all’acconto FUS 2009 (€ 1183, 66 pro capite al netto degli oneri a carico 

A.D.) e alle indennita per turni-reperibilità-particolari posizioni di lavoro, per quanto a nostra 
conoscenza, ci risulta, allo stato, ancora fermo al Ministero dell’Economia e delle Finanze,  in attesa 
della firma del Ministro Tremonti. 
 Per quanto riguarda invece le risorse relative agli aumenti contrattuali in applicazione delle code del 
CCNL 2006-2009 (importi pro capite al netto degli oneri A.D. pari a:    €  93,69   per  il  1° biennio - da 
distribuirsi in base agli accordi FUS dell’anno 2007 -  ed     € 120,55 per  il  2° biennio - da distribuirsi  
in base agli accordi FUS dell’anno 2008),  vi informiamo che  Persociv sta predisponendo le relative 
circolari applicative,  anche se per la materiale assegnazione delle somme agli Enti sarà necessaria 
anche in questo caso la firma del Ministro Tremonti sul decreto di variazione del bilancio.  

Fraterni saluti.    
                                                                                                                IL COORDINATORE GENERALE 
                                                                                                                         (Giancarlo PITTELLI)                  


