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NOTIZIARIO n. 96 del 6.07.2009

SI E TENUTA AL GABINETTO DIFESA IN DATA 24 GIUGNO 2009

RIUNIONE DEL COMITATO PARI OPPORTUNITA'

Si e riunito in data 24 giugno u.s. presso il Gabinetto Difesa il Comitato Nazionale Pari Opportunita
(CPO), con dll' ordine del giorno gli argomenti di cui alla lettera di convocazione gia inoltrata a tutte le
nostre strutture.  Alla predetta riunione ha partecipato, per conto della nostra O.S., la collega Maria
Pia Bisogni, membro effettivo del predetto Comitato, che ha poi provveduto a redigere questa nota che
riassume, per le colleghe e i colleghi interessati , i contenuti e le risultanze conclusive della riunione.

In apertura, e’ stato fatto il punto di situazione relativa al Questionario sulle Pari Opportunita.
Sono state raccolte le risposte ai questionari pervenute sino ad oggi, che ammontano all’ insperato
numero di circa 1600. Ad una prima impressione, si & registrata una notevole partecipazione della
periferia rispetto al centro; una ancor pit marcata risposta delle lavoratrici rispetto ai lavoratori, cosa
che fa pensare ad una preoccupante mancanza di sensibilita sul fema delle pari opportunita da parte dei
colleghi maschi, come se le P.O. fossero “solo questione di donne..."; e, infine, si sono osservate ripetute
segnalazioni di difficolta di convivenza tra militari e civili. La relativa elaborazione statistica & ora
affidata al 6° Reparto di Persociv, e le risultanze della indagine, articolate per dati statistici, saranno
presumibilmente resi disponibili entro I'autunno, per il relativo esame da parte del Comitato.

In merito alle iniziative assunte in materia di formazione, Civilscuoladife ha assicurato
I'inserimento della materia nei corsi relativi al rapporto di pubblico impiego.; ha assicurato inoltre la
programmazione di moduli formativi mirati alla Dirigenza; inoltre, la stessa Scuola sta studiando la
messa a punto di un “corso per formatori” destinato ai componenti del CPO.

In ordine alle iniziative assunte in materia di servizi socioeducativi, sono stati raggiunti i
seguenti obiettivi : attivati i servizi per linfanzia presso Cecchignola-Roma e presso La Spezia, a
settembre dovrebbe aprire il nido vicino a Castro Pretorio-Roma. Inoltre, & stata interessata
Segredifesa ai fini dell'attivazione di analogo servizio presso il comprensorio di Palazzo Aeronautica.

Una novita da segnhalare & la seguente: come gid avvenuto in Presidenza del Consiglio, & stata
proposta l'individuazione di una giornata di festa nel mese di maggio 2010 ("festa della mamma e del
papa”), nella quale consentire ai figli l'ingresso nei posti di lavoro dei genitori impiegati negli Enti del
Ministero della Difesa.

Ultimo argomento, due proposte pervenute al Comitato Mobbing (CPM). In merito alla
formulazione di criteri per la designazione del/della Consigliera di Fiducia, si & valutata la proposta di
unificare le due figure gemelle, I' una prevista dal CCNL per il Mobbing e l'altra dal "Codice delle molestie
sessuali" per lo specifico tema. A tal riguardo, la rappresentante FLP ha espresso il proprio dissenso,
anche perche i due temi, pur essendo sottile la linea di demarcazione, sono certamente tra loro diversi e
distinti. La seconda proposta del CPM mira ad una revisione dei criteri individuati per selezionare il/la
Consigliera ed alla attribuzione ai Comitati Paritetici dell’ onere di formulare non solo i criteri, ma anche
le specifiche proposte nominative, da inviare a Persociv per la formalizzazione. Su entrambe queste
proposte, comunque, il CPO ha deciso di rinviare alla prossima riunione l'ulteriore approfondimento.

Fraterni saluti.

IL COORDINATORE GENERALE
(Giancarlo PITTELLI)
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