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NOTIZIARIO n. 110 del 02 settembre 2008

Istanze di trasferimento di dipendenti riqualificati e assegnati a Enti di altre Regioni

NOTA DI PERSOCIV AGLTI ORGANI PROGRAMMATORI

Come i colleghi ricorderanno, nella riunione del 19 febbraio u.s., il Direttore Generale di Persociv, in
risposta ad una precisa domanda posta peraltro dalla nostra stessa O.S., ebbe a chiarire che, in relazione
ai vincitori di percorsi formativi per altre Regioni gia assegnati agli Enti di nuovo impiego, non sarebbero
state in alcun modo prese in considerazione le domande di trasferimento “ordinarie”, ma eventualmente
solo quelle supportate da particolari situazioni (“legge 104" e cosiddetti “casi gravi”) intervenute perd
solo successivamente all' assegnazione post riqualificazione (si veda, a tal proposito, il nostro Notiziario
n. 23 di pari data).

Ebbene, in base alle informazioni in nostro possesso, sono pervenute a Persociv nel corso di tutti
questi mesi, e continuano tuttora a pervenire, diverse istanze di trasferimento di colleghi vincitori di
percorsi formativi per altre Regioni che chiedono di essere frasferiti ad altra Sede, molto spesso
coincidentente con quella dell' impiego lavorativo precedente alla riqualificazione, istanze che peré nella
maggior parte dei casi hon risultano possedere le caratteristiche sopra richiamate (situazioni particolari
intervenute solo successivamente all'assegnazione).

A tal proposito, ci pare utile far presente ai colleghi interessati che la Direzione Generale del
Personale Civile, con la nota n. 49033 del 30.06.2008, ha ribadito la propria posizione al riguardo ed ha
invitato tutti gli Organi Programmatori (SMD; SS.MM. di Forza Armata; Segredifesa e Cdo Generale dei
Carabinieri) ad "esprimere un eventuale parere favorevole al trasferimento solo nei casi di particolarri,
valide e motivate esigenze personali sopravvenute dopo il raggiungimento dell'Ente di assegnazione..”.

In allegato, copia della predetta nota di Persociv.

Quanto sopra anche in risposta ad alcune richieste di informazioni recentemente pervenute da
alcune nostre strutture sindacali a questo Coordinamento Nazionale.

Si prega di dare la massima diffusione al presente Notiziario tra i colleghi interessati.

Fraterni saluti.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)
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OGG‘E:TTO . Istanze di trasferimento presentate dai vincitori dei percorsi formativi
i che siano stati assegnati ed abbiano effettivamente preso servizio
g} presso Enti di regione diversa da quella di provenienza.

0

+In relazione alla problematica in oggetto si osserva che, per effetto della
punt%ale applicazione della circolare n. 0037071/B1 del 01/06/2007, i vincitori dei
percgrsi formativi sono stati assegnati esclusivamente ad Enti siti nella regione per
la quale 1 medesimi hanno concorso; enti individuati da codesti Organi
Pro%ammatori in relazione ad accertate esigenze di servizio.
ty Cio premesso, nei casi di eventuali domande di trasferimento prodotte da
vincHori di percorsi formativi di cui sopra, al fine di non pregiudicare le esigenze di

Servzﬁl;iio che hanno originato [’assegnazione degli stessi, si invitano gli Organi’

Programmatori in indirizzo ad esprimere un eventuale  parere favorevole al
z‘rasj?izérimento“ solo nmei casi di particolari, valide e motivate esigenze personali
soprgvvenute dopo il raggiungimento dell’Ente di assesnazione, comunicando,
perqu‘ro, in modo esaustivo il percorso formativo al quale [’interessato ha
partecipato: '

Si confida, pertanto, in una fattiva collaborazione al fine di non creare
situazioni che potrebbero appalesarsi come ingiustificata disparita di irattamento.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dir. Gen. DY C %UCJDI)
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