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NOTIZIARIO n. 94 del 09.07.2008

Predisposto dalla Forza Armata un sistema che verra utilizzato in tutti gli Enti

IN ARRIVO LA RILEVAZIONE AUTOMATICA DELLE PRESENZE

I colleghi sapranno certamente che, per espressa disposizione del comma 83 dell'art. 3 della
legge 244/2007 (“legge finanziaria 2008"), I'erogazione di compensi 2008 per lavoro straordinario & oggi
possibile solo ‘previa attivazione dei sistemi di rilevazione automatica delle presenze”.

A tal proposito, val la pena di ricordare che, nel corso della riunione al Gabinetto Difesa del 26
marzo u.s. (si veda il nostro Notiziario n. 40 di pari data), I' Amministrazione ci ha informato:

- di avere in corso alcune iniziative finalizzate all' ottenimento di una proroga di almeno un anno per
I'applicazione in ambito Difesa di detta norma (per quanto a nostra conoscenza, senza alcun risultato
pratico fino ad oggi):

-di aver richiesto comunque al MEF l'assegnazione delle risorse per I'anno 2008, la cui effettiva
erogazione, ci ha allora precisato il Vice Capo di Gabinetto, non avrebbe potuto che essere possibile
solo dopo che la nostra Amministrazione avra reso la dovuta comunicazione in merito agli Enti che
possiedono sistemi automatici di rilevazione.

Cio premesso, lo Stato Maggiore dell'Aeronautica (SMA) ha indetto in data odierna una
riunione, presieduta dal Capo del 1° Reparto Gen. F. Giancotti, con le OO.SS. nazionali, alle quali ha
comunicato che la Forza Armata ha predisposto un programma per la rilevazione delle presenze, che
utilizzera come “strumento” la "Carta multiservizi Difesa”, in distribuzione a tutti entro qualche mese.

Detto programma ¢ gid stato testato attraverso una prima fase di sperimentazione e dovrebbe
tra qualche mese essere utilizzato in tutti gli Enti della F.A., garantendo cosi il soddisfacimento delle

condizioni previste dalla norma precedentemente richiamata, e peraltro con il grande vantaggio di

essere praticamente a costo zero, in quanto per la sua entrata in operativita necessita solo un PC.

Il Gen. Giancotti ha quindi dato la parola ai suoi Collaboratori che ci hanno spiegato le modalita
tecniche di funzionamento del programma, cui & seguito successivamente il confronto tra le Parti.

Nel suo intervento, la nostra O.S.:

- ha ringraziato la F.A. per la informazione preventiva alle 00.SS. nazionali, ma ha ricordato che la
materia relativa all'orario di lavoro, che ricomprende naturalmente anche le modalita di rilevazione
delle presenze, e materia ricondotta dalle norme contrattuali vigenti a contrattazione locale, che
ovviamente andra preventivamente attivata in tutti gli Enti AM interessati all'entrata in operativita
del programma in argomento;

- ha chiesto che il programma venga configurato in maniera non rigida e dunque modulabile, per poter
essere compatibilizzato in ciascun Ente con le regole in essere fissate dalla contrattazione locale per
la gestione dell'orario di lavoro, in particolare per quanto attiene l'istituto della flessibilita;

- ha ricordato che, anche in virtt della Direttiva di Segredifesa del 1995 sull' orario di lavoro, le
modalita di rilevazione del personale civile e militare dovranno essere “armonizzate”.

In allegato, il verbale dell'incontro sottoscritto da tutte le Parti.

Fraterni saluti.
IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)
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Stato Maggiore dell’Aeronautica

RESOCONTO DI RIUNIONE

Il giomo 9 luglio 2008 alle ore 14,00, presso lo Stato Maggiore dell’ Aeronautica, il Capo del 1°
Reparto 8.M.A., Gen. B.A. Fernando GIANCOTTI, ha incontrata le Organizzazioni Sindacali.

PARTECIPANTI:

Per Jo SMA: Per le O0.85.:
Gen. Femando GIANCOTTI Sig. Giuliano CAFFARATA C.IS.L.—F.PS.
Gen. Nicola  LANZA ~ DE Sig. Vincenzo DELUCIA  CJ1S.L.— F.PS.
CRISTOFORIS

Sig.ra Noemi MANCA CGILL.-FP
Col. Giancarlo FRACCASCIA

sig.ra Francesco QUARTU C.G.LL.~F.P
Col. Giuseppe  GIMONDO

Sig.  Sandro COLOMBI U.LL. - P.A. DIFESA
T.Col. Antonioc GENOVESE

sig.  Carmela CITLENTO  U.IL.-P.A. DIFESA
T.Col. Pasquale [ZZ0

Sig.  Paola PAGLIOCCHINIU.LL. — P.A. DIFESA
T.Col. Domenico BASILE

Sig.  Renato DELOGU U.LL. - P.A. DIFESA
T.Col. Antonio GENOVESE

Sig.  Gianfranco BRACONI CONF.8.A.L/UN.S.A.
Sig.  Giancarlo PITTELLI FLP — Difesa

Sig.  Giuseppe EVANGELISTI FLP - Difesa

Sig.  Giampiero CROCETTI  RdB PI

Sig.  Alessaandro RIZZETTI  RdB PI

Funz. Amm. Elena PALLONI
Coll.Amm. Giovanna MESSERE

ARGOMENTO IN AGENDA:

Analisi tecnica della rilevazione automatica delle prestazioni lavorative effettuate dal personale in
servizio presso gli Enti A.M..

SVOLGIMENTO DELL'INCONTRO

II Gen. Giancofti, nel porgere il saluto ai convenuti, richiama quanto esposto nell’incontro presso \
DIFEGABINETTO del 26 marzo 2008, circa I'attuazione dell’art.3, comma 83, della legge
24.12.2007 n.244 (Finanziaria 2008) in materia di compensi per lavoro straordinario. Dando
attuazione al disposto normativo lo Stato Maggiore A.M. ha realizzato, per il tramite della 3°
Divisione del Comando Logistico, per 1a diffusione in tutta la Forza Armata, il sisterna *“Crono™, un
software applicativo per la tilevazione oggettiva delle presenze. E' attualmente in corso
I'installazione del software in parola e, nelle more della finalizzazione degli adempimenti normativi
¢ delle necessarie verifiche empiriche, il sistema ‘stesso verrd utilizzato in via sperimentale e
congiuntamente al sjstema cartaceo.




Tl Col. Gimondo, rappresentante della 3~ Divisione del Comando Logistico, procede ad esporre le
caratteristiche tecniche e le potenzialiti del software “Crono”, che risponde all’esigenza di
rilevazione oggettiva delle presenze e nasce dal presupposto di utilizzare strumenti gia disponibili in
Forza Armata per ridurre al minimo i costi per la diffusione in tutti gli Enti; in particolare viene
effettuata una dimostrazione di come avviene la rilevazione degli orari dei singoli dipendenti
tramite ["utilizzo deila CMD. La Carta Multiservizi Difesa sard presumibilmente disponibile per
tutti i dipendenti entro ottobre.

I dati rilevati vengono attualmente immessi in un altro software denominato PERSEQ, che effettua i
caleoli necessari, della prestazione lavorativa cffettuata, tenendo distinti stati giuridici diversi quali
quelli dei militari e civili dell’ Amministrazione. B’ in fase di realizzazione un altro sistema detto
GOPERS che sara adottato in tutto il Ministero Difesa, in sua sostituzione.

Riprende la parola il Gen.Giancotti che richiama la normativa di riferimento e le direttive in vigore
relative all’accertamento delle presenze; in adesione alle disposizioni contenute nei Contratti
Nazionali i singoli Comandi/Enti provvederanno ad adattare la modalita dj rilevazione delle
presenze con le esigenze delle singole realta locali attraverso il preventivo confronto con le
rappresentanze dei lavoratori, secondo il sistema di relazioni sindacali vigente.

L.e O0.58. prendono atto di quanto esposto, ma ribadiscono che da questo non pud discendere una
disparita di trattamento tra dipendenti civili e militari e appartenenti a diverse Forze Armate, o
anche tra Aerea Operativa e Area Amministrativa. Il sistema deve altresi consentire il recepimento
delle contrattazioni locali sull’orario di lavoro.

Letto ¢ sottoscritto si approva. Roma 9 luglio 2008

Per le 00.858.
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