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NOTIZIARIO n. 43 del 03.04.2008

Le risposte di Persociv a specifici quesiti di Enti della Difesa

ATTRIBUZIONE DELL' INCARICO DI CAPO NUCLEO

Alcune nostre strutture territoriali ci hanno posto dei quesiti relativi alla attribuzione
dell'incarico di Capo Nucleo e, per quanto attiene alla ex posizione economica B3 e anche con riferimento
alle segnalazioni delle posizioni super di cui alla recente circolare Persociv prot. n. E/11 - 19511, se detta
attribuzione pud essere considerata rilevante ai fini del conseguimento della posizione B3 Super.

A tal proposito, segnaliamo all'attenzione dei colleghi interessati due risposte a specifici quesiti,
formulati da due diversi Enti della Difesa, che la Direzione Generale del Personale Civile ha fornito:

- la prima, con la quale Persociv afferma non esserci ‘alcun ostacolo giuridico allattribuzione
dellincarico di Capo Nucleo a personale inguadrato nei profili professionali dellarea C e nel profilo B3
" (si veda l'allegato 1 al presente Notiziario);

- la seconda, con la quale la stessa D.G. precisa che lincarico di Capo Nucleo attribuito a personale
inquadrato nei profili professionali della ex posizione economica B3 rientra tra quelli indicati dalla

stessa Persociv ai fini del conseguimento della posizione B3 Super, ancorché detto incarico non figuri
tra quelli previsti dalle tabelle organiche dell'Ente (si veda l'allegato 2 al presente Notiziario).

In allegato, le due risposte di Persociv.

Fraterni saluti.

IL COORDINATORE GENERALE FLP DIFESA
(Giancarlo PITTELLI)
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QOGGETTO: posizioni economiche B3 super.

In relazione e quanto richiesto da codesto Comande con il foglio n. 512/32/400
de) 3 aprile 2007, circa h rilevanza degli-incarichi per il conseguimemo della iz.ione".BfB
super, si fa
presemie che in applicazione dei GCNT sul FUA, inchsa lipotesi di Accordo del 12 huglio
us. relativa all'anno 2007, wali incasichi, come indicato ol puato 7, lertera f) per la posizione
economica B3, della scheda tecnica allagata alla Circolare . £/11-70949 del 7 povembre
2006 ed al pumo 1, lenera b) della scheda di segnalazione annessa per i personale B3,
sono guelli di seguito incicati: :

Capo reparo stabilimenes induseriale;

Copo setrors stabilimento;

Consegnatatio per debito di vigilanza;

Cassiere o addetto alla cassa eon servizio di sportello;

Capo unith operativa. ‘|
GH stessi, 2 differenza di quanto richiesto per a posizione economica Cl, possono |

aache non essere pravisti dalle tabelle organiche dell Ente. |

Per conoscere cosa si debba intendere per Unith operativa si rinvia alle note sancsse |
in ultima pagina allaccords prelimiare per la defimizione del Nuovo Omdinamento N
Professionale (NOP) de} 26,11.2003 d. cuf alla Circolare 0. C/3-88197 del 23.12.2004. 1l
wsto del NOP 2 scaricabil: dal sito worwpemochvdifesait - sezione circolari o
dosumenrazione alk data 7/12/2004.

A decorrere dal 1° penmaio 2007, ai semsi della . tiperura ipovesi di accordo
(pubblicara sul citato sito alla data 12/7/2007) “... detti incarichi dovranno essere riferit
eschusivamente a quelli svoli nells posizione economica che consents la progressione
super... ", che nel caso di specie ¢ Ja posizione B3, '
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